
 

Evang.-Luth. Kirchengemeinde Emskirchen 

Haus für Kinder St. Martin  
mit Katharinen-Kita  

Einrichtungsleitung (w/m/d)    

zum 01.04.2025, mind. 30 Std., unbefristet 
Unser Haus für Kinder besteht aus zwei Krippen-, einer Kindergarten- und einer Vorschulgruppe sowie 
einem Hort mit 80 Plätzen. Wir sind ein innovatives, motiviertes Team, das begeistert Kinder in ihrer 
Entwicklung begleitet und offen ist für neue Anregungen und Perspektiven. Als evangelische Einrichtung 
legen wir Wert darauf, den Kindern den christlichen Glauben erfahrbar zu machen. 

Unsere Krippe und Kindergarten wurden 2019 neu gebaut, der Hort wurde 2022 generalsaniert. Die 
Einrichtung liegt in zentraler Lage zum Ortskern und ist mit der Bürgerhalle als Begegnungsort verbunden. 
Hier finden sich auch die Mensa und die Turnhalle. Weiterhin ist im Hortgebäude der Familienstützpunkt 
Emskirchen untergebracht. 

Unser Träger ist die Evang.-Luth. Kirchengemeinde Emskirchen. Wir sind Teil der Kita-Geschäftsführung im 
Dekanat Neustadt/Aisch. 

Das bringen Sie mit: 

- Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder eine vergleichbare anerkannte Qualifikation 
mit mehrjähriger Berufserfahrung, Erfahrung als Einrichtungsleitung wünschenswert 

- Personalführungs- und Organisationskompetenz mit selbständiger und strukturierter Arbeitsweise 
- Positive Haltung zu den Werten des christlichen Glaubens, Zugehörigkeit zu einer christlichen 

Kirche der ACK (Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland) erwünscht 
- Kommunikationsstärke und Wertschätzung im Umgang mit Ihrem Team, Eltern und Kindern 
- Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein 
- Selbstbewusstes und sicheres Auftreten 
- Flexibilität und Belastbarkeit im Rahmen der Tätigkeit als KiTa-Leitung 
- Gute PC-Kenntnisse, Erfahrungen mit winKITA wünschenswert 
- Bereitschaft zu Fortbildung und Qualifizierung 

Das bieten wir Ihnen: 

- Eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit in einem offenen Team 
- Gute fachliche Unterstützung und zuverlässige Ansprechpersonen, z.B. durch die stellvertretende 

Leitung sowie die Kita-Geschäftsführung 
- Unterstützung Ihrer beruflichen Entwicklung und Qualifizierung 
- Attraktive, tarifgerechte Bezahlung nach TV-L_Divo (kirchliche Zusatzversorgung, Beihilfe und 

VWL, Jahressonderzahlung, dienstfrei an Heiligabend und Silvester, 33 Urlaubstage) 

Fragen? Wenden Sie sich an: 

Johanna Flierl (KiTa-Geschäftsführung) 
Telefon: 09161/89809-26, Mail: kita-geschaeftsfuehrung-neustadt-aisch@elkb.de  
Evang.-Luth. Verwaltungsstelle, Ludwigstr. 4, 91413 Neustadt a.d.Aisch 

Bewerbungsschluss: 01.10.2024  
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